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Wir suchen genau Dich! 

Du hast Bock Politik mitzugestalten und grünen Wahlkampf organisieren? 
Dann werde Teil unseres Teams und bewirb Dich bei BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN MV.  
Wir brauchen Dich – idealerweise – ab dem 01.12.2024 zum Aufbau unseres 
gemeinsamen Wahlkampfnetzwerks von Landesverband und Kreisverbänden als 

Regionale Wahlkampfkoordinator*in (m/w/d) 
für den Regionalcluster  

Vorpommern-Greifswald / Vorpommern-Rügen. 

Mit über 1.300 Mitgliedern sind BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN Mecklenburg-Vorpommern in 
allen Kommunalparlamenten sowie im Landtag vertreten und gestalten jeden Tag 
Politik. Wir setzen uns seit über 30 Jahren für die Bewahrung von Natur und Umwelt 
sowie eine gesellschaftliche und wirtschaftliche Modernisierung des schönsten aller 
Bundesländer ein. 

Als eine*r von drei Regionalen Wahlkampfkoordinator*innen in MV bist du das 
Bindeglied zwischen Landesverband und den Kreisverbänden. Mit Deiner 
Unterstützung kämpfen wir für ein starkes Ergebnis zur vorgezogenen 
Bundestagswahl 2025 und den Wiedereinzug in den Landtag Mecklenburg-
Vorpommern bei der Landtagswahl 2026.  

Deine Aufgaben sind voraussichtlich: 

• Teilnahme an Sitzungen und Planungstreffen der Landesgeschäftsstelle rund um 
die Wahlkämpfe zum Bundestag (2025) und Landtag (2026)  

• Unterstützung bei der Planung und Durchführung der Wahlkampfaktivitäten der 
Kreisverbände, beispielsweise bei  

o Wahlsichtwerbung (Großflächen, A1 Plakate), 
o Veranstaltungen, 
o Öffentlichkeitsarbeit, 

in enger Abstimmung mit dem Kreisvorstand und der Kreisgeschäftsführung,  
• Unterstützung beim Auf- und Ausbau der Mitgliederaktivierung und des 

Freiwilligenmanagements auf Landes- und Kreisebene 
• Koordination von Weiterbildungsangeboten für Kandidat*innen, 

Wahlkämpfer*innen und Mitglieder in Zusammenarbeit mit dem Landesverband 
• Unterstützung der Kreisverbände im Regionalcluster zur Gewährleistung der 

Sicherheit im Wahlkampf zusammen mit AG Safe Space des Landesverbands  
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• Entlastung der ehrenamtlichen Kreisvorstände von administrativen und 
organisatorischen Aufgaben in enger Abstimmung mit der Kreisgeschäftsführung 

• Unterstützung der Kreisverbände bei ihrer weiteren Professionalisierung durch 
Aufbau von Strukturen, Wissensmanagement und Nutzung von kreisverbands-
übergreifenden Synergieeffekten 

• ggf. Vorbereitung, Begleitung und Protokollierung von Sitzungen (Kreisvorstand, 
Kreismitgliederversammlung) der Kreisverbände im Regionalcluster 

• anlassbezogene Hilfe bei der Vorbereitung und Durchführung von 
Veranstaltungen und Aktionen des GRÜNEN Landesverbands im Bundes- bzw. 
Landtagswahlkampf (Parteitage, Großveranstaltungen, …) 

Das bringst Du mit: 

• eine abgeschlossene Ausbildung oder Studium oder vergleichbare 
Qualifikationen, welche Dich befähigen die genannten Aufgaben mit uns 
anzupacken. Idealerweise bereits mit inhaltlichem Bezug zu Politik, 
Kommunikation oder Verwaltung. 

• (sehr) gute Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift 
(Deutsch), 

• Grundkenntnisse in gängigen Büroanwendungen (Mails, Textverarbeitung, …) 
• Kenntnisse oder erste Anwendungserfahrungen im Bereich Öffentlichkeitsarbeit / 

Social Media 
• erste Erfahrungen bzw. Neugier auf politische Arbeit und Wahlkampf, 
• eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie Belastbarkeit auch in 

hektischen Phasen, 
• idealerweise einen Führerschein Klasse B (optional), 
• Bereitschaft zur Mobilität innerhalb des Regionalclusters und regelmäßige 

Teilnahme an Sitzungen in Schwerin, 
• die Bereitschaft zur Arbeit am Abend und am Wochenende und 
• Grundkenntnisse der politischen Ziele von BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN 
• Identifikation mit der Politik von BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN 
• die Fähigkeit dich und andere zu begeistern um für ein demokratisches, 

lebenswertes, nachhaltiges Mecklenburg-Vorpommern zu streiten. 

Es treffen nicht alle Kriterien auf Dich zu? Sende uns trotzdem Deine Bewerbung zu, 
vielleicht sehen wir mehr in Dir als Du gerade glaubst. 

Das können wir Dir bieten: 

• Eine Stelle im Umfang von vorerst 19 Stunden/Woche (Teilzeit, 50%).  
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• Die Stellen sind zunächst befristet bis zum 31.10.2026. Eine Entfristung als 
Regionalgeschäftsführung soll nach der Landtagswahl 2026 geprüft werden. 

• Vergütung nach Haustarif (Anlehnung an TVöD-VKA) in der Entgeltgruppe E 10 
(Stufe 1), bei Vorliegen der persönlichen Eignung, 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld, monatlicher Sachbezug (50,- €) sowie einen 
Arbeitgeberzuschuss zur Altersvorsorge, 

• einen Arbeitsplatz mit moderner Ausstattung (Laptop, Diensthandy) und der 
Möglichkeit von Home Office, 

• eine interessante und vielfältige Tätigkeit in freundlichem Arbeitsklima mit 
erfahrenen Politiker*innen und Wahlkämpfer*innen in den Kreisverbänden, 
unterstützt durch unser kleines, harmonisches Team in der Landesgeschäftsstelle. 

Die Arbeitszeit wird voraussichtlich an drei Arbeitstagen erbracht, Arbeitsorte sind 
tageweise, je nach Regionalcluster und individueller Abstimmung: 

• die Kreisgeschäftsstellen des Regionalclusters, 
• Home Office und  
• gelegentlich die Landesgeschäftsstelle in Schwerin. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung bis zum 20. November 2024 per Mail an unseren 
Landesgeschäftsführer Denis Wermuth, (denis.wermuth@gruene-mv.de). Die 
Bewerbung (eine zusammenhängende pdf-Datei) umfasst neben einem 
Anschreiben auch einen Lebenslauf, soweit vorhanden aussagekräftige (Arbeits-) 
Zeugnisse und Angaben zu Deinem frühestmöglichen Arbeitsbeginn.  
Falls Du Dich auf mehrere Regionalcluster bewirbst, reicht eine Bewerbung und der 
deutliche Hinweis, auf welche der Cluster Deine Bewerbung abzielt. 

Wir begrüßen Bewerbungen aller Interessent*innen, unabhängig von ihrer Herkunft, 
Religionszugehörigkeit, geschlechtlichen oder sexuellen Identität oder Nationalität 
oder ihrer bisherigen Bildungs- und Arbeitsbiografie. Die Menschen, die bei uns 
arbeiten, sollen die gesellschaftliche Vielfalt widerspiegeln. Wir laden deshalb 
besonders FINTA (Frauen*, Inter*, nicht-binäre und Trans* Personen sowie Menschen, 
die sich ohne Geschlechtsidentität erleben ("agender")), Personen mit 
Migrationsgeschichte oder Menschen mit Behinderung ein, sich zu bewerben. Bei 
gleicher Kompetenz (oder Qualifikation) werden Menschen aus den vorgenannten 
Gruppen bevorzugt eingestellt. 

Die Vorstellungsgespräche werden voraussichtlich ab dem 25. November 2024 
stattfinden. Für Rückfragen steht Dir unser Landesgeschäftsführer Denis Wermuth 
(0176/75861980, denis.wermuth@gruene-mv.de) zur Verfügung. 
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